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e MENSAGEM DA DIRECAO

No Brasil, a periferia apresenta um mosaico de problemas que
se expressam na violéncia doméstica, no desrespeito entfre as etnias, na
ambiéncia de drogas, no desemprego e, consequentemente, na
pobreza geradora de privacdo, exclusdo e vulnerabilidade que tém
atingido fortemente as criancas, adolescentes, jovens e suas familias. As
comunidades onde atuamos, em frés bairros diferentes, Presidente
Kennedy, Alvaro Weyne e Floresta tém vivenciado esse cendrio. Ao longo
de sua frajetdria, o Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca, em parceria
com o ChildFund Brasil, tfem exercido um papel de fundamental
importdncia na busca pela transformacdo social sustentdvel. Nas
referidas comunidades, a Organizacdo tem conftribuido com atividades
formativas, sociais, culturais, esportivas, de lazer e de confrole social das

politicas publicas, cuja efetivacdo ndo é garantida pelo Estado.

Embora, parte dos comunitdrios ainda insista no assistencialismo,
pensando em beneficios imediatos (cesta bdsica, medicamentos, dentre
outros), houve considerdvel avanco no tocante 4 participacdo em
atividades formativas oferecidas. Realizamos encontros sistemdticos com
as familias, buscando sensibilizd-las para o conhecimento desse novo
contexto no qual as organizacdes estdo trabalhando e para a
importéncia deste, no desenvolvimento pessoal e comunitdrio. Sdo
muitos os desafios, mas & compensador perceber as pessoas se sentindo

parte desse processo, como sujeitos de mudanca.

Ainda que 2017 tenha sido um ano de recessdo, de violéncia, de
faccdes ligadas ao tradfico de drogas e de direitos cerceados, foi
também, um ano de muitas alegrias e conquistas.  Uma dessas
conquistas foi o Projeto Formando Hdbitos Sauddveis (FHAS), realizado em

parceria com o ChildFund Brasil e Bel Foundation, quando obtivemos a



adesdo da proposta pela Universidade Federal do Ceard (UFC) e pelos
Postos de Saude Floresta e Ivana Paes. O Projeto FHAS desenvolveu
atividades com qualidade e metodologia para garantir ao nosso publico,

um atendimento de exceléncia.

Ademais, o Projeto Comunitdario Sorriso da Crianca €
representante no Conselho Gestor da Rede de Leitura Jangada Literdria
e da Rede Nacional de Bibliotecas Comunitarias (RNBC), em parceria
com o Instituto C&A, e estamos avancando na perspectiva da Leitura
como um Direito Humano. As juventudes, através do nosso Comité Local
e da “Rede de Juventudes em Defesa dos seus Direitos Sociais”

(REJUDES), tém lutado pela validacdo de seus direitos.

De um modo geral, vivenciaomos na organizacdo, o esforco para
se obter uma atuacdo mais efetiva das criancas, adolescentes, jovens e
suas familias. Para isso, contamos com a confinuidade e o aumento de
parcerias significativas em termos de produtos, servicos e materiais que
nos permitiram assegurar a realizacdo e a qualidade das acdes
planejadas; o que demonstra o grau de credibilidade que a organizacdo

tem construido.

Tudo isso para a Organizacdo € sustentabilidade. Estamos
gerando valores sociais, contribuindo para a promocdo de uma vida
digna para as criangas, adolescentes e jovens, que sGo 0 Nosso publico

prioritario.



Em 2017, destacamos um crescimento nos indices referentes a

violéncia urbana e & taxa de homicidios de adolescentes e jovens,
atribuidos co trafico de drogas, presentes nas comunidades. Isso frouxe
graves consequéncias para a continuidade de algumas atividades
internas e externas, desenvolvidas pela Organizacdo. A participacdo das
familias e jovens tornou-se limitada, uma vez que tiveram a liberdade de
ir e vir cerceadaq, devido aos conflitos existentes enfre faccdes associadas

ao trafico; o que reverberou no funcionamento da Organizacdo.



Concomitantemente ao aumento da vulnerabilidade das familias
e a retracdo na oferta de servicos e politicas publicas que deveriam
contempld-las, houve a diminuvicdo de recursos financeiros na
Organizacdo; limitando algumas de nossas intervencoes referentes &

problemdtica existente.

No entanto, em meio a todos esses fatores de risco, houve um
aumento qualitativo na participacdo de criancas, adolescentes, jovens e
familias nas atividades ofertadas pela organizacdo. Se, em alguns
lugares, o acesso A organizacdo se tornou dificil, nos lugares onde isso

ndo aconteceu, as familias passaram a valorizar mais essas atividades.

Nesse momento de desafios, enconframos oportunidade para
rever nossas esfratégias, através de uma reflexdo profunda sobre a
conjuntura que se apresentava, reordenando-as, em consondncia com a
Nossa Missdo e realizando um processo de adaptacdo inteligente no uso
dos materiais, ofimizacdo do tempo, reorganizacdo da equipe e,

inclusive, prospectando o ano vindouro.
e SOBRE O RELATO DE SUSTENTABILIDADE

Com o intuito de apresentar a nossa trajetéria em 2017, de forma
mais objetiva e eficiente, adotamos o modelo global de Relato de
Sustentabilidade, desenvolvido pela Global Reportinglnitiative (GRI), em
sua versdo GRI-G4 Essencial. Trata-se de uma combinacdo de
informacodes quantitativas e qualitativas, de ciclo anual que explicita
como geramos valor interna e externamente, e como nossas estratégias
contribuem para o desenvolvimento sustentdvel, influenciando na
capacidade da organizacdo sobreviver em longo prazo e atender seu

publico.



e PERFIL DA ORGANIZACAO
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e HISTORICO

O Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca, sito d Rua Planalto, 167,
no Bairro Presidente Kennedy, na cidade de Fortaleza - Ce — Brasil, surgiu
como consequéncia da atuacdo do Fundo Cristdo para Criancas, no
inicio da década de 80, com o intuito de superar a situacdo de

vulnerabilidade social de comunidades dos bairros Alvaro Weyne,



Floresta e Presidente Kennedy, por meio do sistema de apadrinhamento
de criancas. Em consondncia com a orientacdo do Fundo CristGo para
Criancas (CCF), foram criadas instituicdes com gestdo organizada por
comunitdrios, similares das associacoes de moradores/as, em todos os
bairros mencionados. No bairro Presidente Kennedy, ocorreu a fundacdo

do Projeto Comunitario Sorriso da Crianca, em 1986.

O Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca estd orientado por
principios e compromissos com a defesa e com a promoc¢do da vida, e
tem como missdo: “Contribuir para a formacdo de cidaddos criticos,
sauddveis, confiantes e responsdveis, capazes de se reconhecerem
enquanto sujeitos de direitos e de transformacdo”. Atende,
prioritariamente, criancas, adolescentes, jovens e familias em situacdo de
vulnerabilidade social nos bairros presidente Kennedy, Alvaro Weyne e

Floresta.

E uma entidade de base comunitdria, filantrépica, cuja natureza
juridica é associacdo de direito privado (G4-7). Conta com a
Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS),
que o isenta de conftribuicoes para a seguridade social, possibilitando a

destinacdo de mais recursos ao investimento em nossas acdes sociais.

A organizacdo, em sua fragjetdria, tem conseguido mobilizar
diversos atores sociais em torno de sua causa, desde os sujeitos de acdo,

até as diversas parcerias que Ihe ddo sustentabilidade. Entre elas:



ChildFund: garante a infraestrutura e pagamento de pessoal,
formacdo e insumos para os projetos sociais que estdo sendo
executados;

Instituto C&A: fortalece nossa Biblioteca com acervo,
pessoal, formacdo e com o desenvolvimento de gestdo
compartilhada, afravés da Rede de Leitura Jangada Literdria
(Projeto Unido - entfidade ancora);

Servigo Social do Comércio (SESC): afravés desta parceria,
temos: SESC Ler com o programa do EJA - Educacdo de
Jovens e Adultos (recursos humanos e materiais); Mesa Brasil:
com oficinas diversas para a comunidade e com doacdo
quinzenal de alimentos. Vale ressaltar a parceria, através do
Mesa Brasil, com a DANONE e a Perdigdo e Rede Social SESC
de Agdo Comunitdaria: uma rede formada por associacdes
de base comunitdria, coordenada por um técnico do SESC,
e o SESC/ SENAC Iracema que promove a participacdo dos
Nossos sujeitos de acdo nos eventos artisticos e culturais;
Postos de Salde Ivana Paes e Floresta: com oficinas
temdaticas, palestras e campanhas de vacinacdo para toda
a comunidade;

Escola Municipal de Ensino Fundamental Dom Elder Camara:
onde readlizamos contacdo de histérias e mediacdo de
leitura para criancas em diversas faixas etdrias, e atividades
intfegradas com a escola;

Bancorbrds: apoia financeiramente e de forma pontual, a
manutencdo da estrutura fisica da Organizacdo;

Conselho Comunitdrio Sdo José do Reino: com a cessdo de
espaco fisico para o desenvolvimento de atividades voltadas
ao publico das comunidades dos bairros Alvaro Weyne e
Floresta;

Instituto Joao Carlos Paes Mendonga de Compromisso Social
(IJCPM)/RioMar: favorece a realizacdo de atividades de judd
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(instrutor e uniforme) e de cursos profissionalizantes para
jovens e adultos; promove o acesso a sessoes de cinema
(CINEPOLIS); concede espaco para atividades culturais, além
de doar brinquedos na época de Natal;

> Instituto Nordeste Cidadania (INEC): com formacoes para os
educadores e com a Campanha do Natal sem Fome dos
Sonhos;

» Association Internationale des Etudiants en Sciences
Economiques et Commerciales (AIESEC): parceria para o
acolhimento de intercambistas (jovens universitdrios de
diversas partes do mundo) que desenvolvem projetos com as
crioncas e adolescentes; dentre eles, X Change, Planet
Heroes e Smarket;

> RECODE Comité para democratizagdo da informdatica:
parceria de formacdo, suporte pedagodgico e cessdo de
licencas Microsoft (Windows e Pacote Office);

> Animadoras Comunitdrias: nossas voluntdrias, grandes
parceiras no processo de mobilizacdo e sensibilizacdo social
das familias e no envolvimento em outras instGncias de
representacdo e assento (Conselhos de direito).

Temos, no entanto, o desafio de encontrar estratégias mais eficazes
de mobilizacdo das comunidades, em relacdo ao movimento de
participacdo politica para o exercicio de uma cidadania ativa que
possa favorecer a transformacdo da situacdo de vulnerabilidade

que ainda atinge muitas familias.
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o IDEOLOGIA: MISSAO, VISAO, VALORES.
Missao:
“Conftribuir para a formacdo de cidaddos criticos, saudaveis,

confiantes e responsaveis, capazes de se reconhecerem

enquanto sujeito de direitos e de transformacdo.”

Visao:
“Ser referéncia na regido oeste de Fortaleza, pelos servicos de
protecdo social bdsica que contribuam para a formacdo e
desenvolvimento individual, social e comunitdrio; com a

ampliacdo de parcerias, maior nivel de arficulacdo e

participacdo de todos/as os/as envolvidos/as.”
Valores

e Promocdo da éfica;

e Justica e pazsocial;

e Transparéncia nas acoes;
e Promog¢do da cidadania;
e Foco na missdo;

e Unido;

e Responsabilidade.

o GESTAO

Nosso modelo de gestdo se alinha com o Cédigo de Conduta e
Etica Empresarial do ChildFund Internacional (G4-58) e faz parte dos
esforcos para proteger e garantir os direitos das criancas. Nossa equipe
em 2017 estava composta por 27 colaboradores que receberam
formacdo nas tecnologias sociais para o desenvolvimento de frés
projetos sociais: Projeto Familia Cuidadora, voltado para o publico de
criancas de 0 a 5 anos e seus familiares; Projeto Habilidades para a Vida

que atendeu ao publico da faixa etdria de 06 a 14 anos e o Projeto
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Identidade e Participagdo Cidada, atendendo ao publico acima de 15
anos. Dessa forma, 1.046 criangcas, adolescentes e jovens foram
diretamente beneficiaodos. Para o desenvolvimento dessas acoes,
contamos com um corpo técnico que respondeu pela gestdo dos
projetos, pela coordenacdo pedagdgica, pelas questdoes administrativo-

financeiras e pelo vinculo crianca/padrinho.

PREVENGAO A DESASTRES

O Plano Operacional de Preparacdo para Emergéncias foi
elaborado no final de 2016, a partir de um principio de protecdo bdsica e
de ajuda humanitdria. A equipe participou de uma série de atividades,
como o Curso de Preparacdo e Prevencdo a Desastres Humanitdrios, em
forma virtual e presencial; além de estudos em grupos de trabalho,
reunides, visitas a Coordenacdo Municipal de Defesa Civil de Fortaleza e
a comunidade, de forma geral. Com os treinamentos e com o Plano
Operacional de Preparacdo para Emergéncias, a Organizacdo pode
responder aos desastres que afetam as criancas, suas familias e
comunidades; o que reforca, ainda mais, seu papel de articuladora entre
politicas de protecdo e suas prdaticas didrias de fortalecimento de

vinculos para uma sociedade mais justa, soliddria e humanizada.

AGENDA 2030

A Agenda 2030 estd inserida em nossos fazeres, na convivéncia
didria com o nosso publico. Desenvolvemos agodes, onde os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) sdo partes integrantes das atividades.
Dentre eles, destacam-se: ODS 01 - Erradicacdo da Pobreza; ODS 03 -
Saude de Qualidade; ODS 04 - Educacdo de Qualidade; ODS 05 -
lgualdade de Género e ODS 10 - Redu¢do das Desigualdades.
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PARTICIPACOES ESTRATEGICAS

A Rede Nacional de Bibliotecas Comunitdrias (RNBC) e o Férum de
Defesa de Criancas e Adolescentes (Forum DCA) foram espacos
estratégicos nos quais nossa organizacdo atuou em 2017. Ambos de
cardter social e que frabalham na promocdo e defesa de direitos
humanos e mais especificamente, dos direitos de criancas e

adolescentes.

Temos participado também, da Federacdo de Bairros e Favelas de
Fortaleza que busca a promocdo da igualdade, na mobilizacdo

comunitdria e acesso a habitacdo.

« GOVERNANCA

Os alicerces do modelo de governanca do Projeto Comunitdrio Sorriso
da Crianca sdo: fransparéncia, equidade, accountability (prestacdo de
contas) e responsabilidade corporativa (todos devem zelar pela

viabilidade financeira da organizacdo).
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Nossa estrutura de governanca é composta por: Assembleia Geral,
Conselho de Pais, que € consultivo e, de onde sdo retirados membros
para a composicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, Gestor,
Coordenador Pedagégico e Educadores. A Assembleia Geral, o Conselho
de Pais, a Diretoria e o Conselho Fiscal sdo voluntdrios e apoiam o corpo
executivo. A gestdo € compartilhada, sendo que a diretoria contrata um

gestor para desenvolver os projetos sociais e a articulagdo.

Sendo a Diretoria de base comunitdria, o aprimoramento estd
acontecendo com o desenvolvimento do potencial critico dos seus
membros, objetivando uma participagcdo com envolvimento e
pertencimento para podermos ter uma prdtica mais resolutiva, com uma
administracdo séria, produzindo resultados sustentdveis e mensurdveis.
Nesse @mbito, dd-se a aplicacdo do Cbédigo de Conduta e Etfica

Empresarial do ChildFund Internacional.

A porcentagem obtida no indice de Governanca, de acordo
com a pesquisa fornecida pelo ChildFund Brasil, com as diretrizes do GIFE,
totalizou 73,80.

e AUDITORIAS

O Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca recebe auditoria externa
anualmente e, a cada friénio, acontece G mudanca da empresa
contratada, visando & garantia de isencdo nos resultados. Segue o

parecer referente a auditoria do ano de 2017.

“Examinamos as demonstracdes contdbeis do  Projeto
Comunitdrio Sorriso da Crianca, que compreendem o balanco
patrimonial em 31 de dezembro de 2017, e as respectivas demonstracoes
do resultado, do resultado abrangente, das mutacdes do patrimdnio
liguido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das

principais politicas contdbeis. Em nossa opinido, as demonstracoes
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contdbeis acima referidas foram elaboradas, em todos os aspectos

relevantes, de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil.”

e COLABORADORES

ORGANOGRAMA — PROJETO COMUNITARIO SORRISO DA CRIANCA

(e

DIRETORIA 'CONSELHO FISCAL

-

Wmﬂ S —

u.ummsl.u

A equipe do Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianga € composta
por 27colaboradores — 22 mulheres e 05 homens. Sendo 09 CLT, 03
estagidrios, 08 técnicos prestadores de servicos e 07 apoios (servicos
gerais, portaria) RPA, em sistema de rodizo com pessoas da
comunidade.
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e FORNECEDORES

Em 2017, contratamos 06 fornecedores com atendimentos
mais sistemdaticos: Fdbrica Fortaleza, Casa Dantas, Frigorifico Brasil
Carnes, Mercadinho Sdo Luiz, Guard Supermercados € Mais Sabor

Refrigerantes.

e POLITICAS E PROCEDIMENTOS

As politicas e procedimentos que norteiom nosso frabalho,
prerrogativas do ChildFund Internacional, sdo: Conduta Etica para com
Criancas, Codigo de Conduta e Etica Empresarial, Antfiassédio e N&o
Discriminacdo, Whistleblower(apresentacdo de Queixas ou Canal de
denuncia), Conflito de Interesses, Prevencdo de Fraudes e
Conscientizacdo. Essas politicas e procedimentos visam garantir a
seguranca da organizacdo e tornar nossa governanca confidvel e

transparente.

s

S
LA
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o TECNOLOGIAS SOCIAIS

AFLATOUN:

Educacdo social financeira — incentiva criancas e adolescentes a
pensar de forma critica sobre direitos e deveres; bem como, a obter
conhecimentos financeiros e capacidades que lhes permitam fazer
melhor uso dos recursos. A educacdo social |hes ensina cidadania
responsavel, fazendo-os sentir a necessidade de conhecer e de se
envolver nas questdes sociais que os afetam. A educacdo financeira Ihes
fornece instrumentos de poupanca, orcamentos e participacdo em

empreendimentos. A Aflatoun € destinada a criancas de 6 a 14 anos.

MJ_POP:

Participacdo cidadd - empoderamento de adolescentes e jovens,
e desenvolvimento do protagonismo juvenil. Fundamentada em cinco
elementos principais: voz, informacdo, didlogo, acdo e prestacdo de
contas. Engaja os participantes no monitoramento de politicas e servicos

publicos.
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OLHARES EM FOCO

Educacdo, identidade e advocacy - utilizando a fotografia como
instrumento de debate e reflexdo sobre as problemdticas comunitdrias,
cria nos jovens, uma cultura participativa e autébnoma em prol do bem-
estar coletivo, e proporciona-lhes oportunidades de manter
relacionamentos, de compartilihar conhecimentos, de refletir sobre as

identidades pessoais e coletivas e de participar da esfera publica.

TERAPIA COMUNITARIA

f =)

Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios — E um
instrumento de construcdo de redes soliddrias, fundamentado em cinco
eixos: pensamento sistémico, teoria da comunicacdo, antropologia
cultural, pedagogia de Paulo Freire e resiliéncia. A metodologia
apresenta uma proposta de intervencdo psicossocial que tem como

objetivos primordiais, mobilizar os recursos pessoais e culturais, e
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estabelecer e fortalecer vinculos enfre as pessoas. As Rodas de terapia
sdo readlizadas com pessoas da mesma faixa etdriac ou com toda a

comunidade, sem separacdo de idade e de género.

LUTA PELA PAZ

Essa tecnologia social tem uma metodologia que integra cinco
pilares: boxe e artes marciais, educacdo, empregabilidade, suporte
social e lideranca juvenil. Visa ao empoderamento e ao protagonismo de

jovens, principais vitimas da violéncia.

ANIMADORES COMUNITARIOS

Os animadores comunitdrios sdo pais, mdes ou jovens (com idade
minima de 18 anos), voluntdrios que atuam como multiplicadores e
articuladores, repassando orientacdoes as familias e mobilizando-as. Eles
fortalecem vinculos familiares e comunitdrios e dessa forma, contribuem

para a construcdo de uma comunidade melhor para se viver.
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CLAVES

Prevencdo da violéncia sexual na infGncia e na adolescéncia, e

promocdo da cultura dos “bons tratos”. Capacitacdo de educadores

para que, a partir de uma abordagem lUdica e participativa, protejam

criancas e adolescentes contra a violéncia sexual ou minimizem suas

consequéncias. H4, também, capacitacdo das familias (responsaveis),

visando intensificar a prevencdo de abusos por parte das criancas e

adolescentes, o fortalecimento para o confronto de situacdes dificeis e a

promocdo de boas relacdes de convivéncia.

RESULTADOS 2017
TECNOLOGIAS SOCIAIS | N° DE ATIVIDADES N° DE BENEFICIARIOS
Aflatoun 198 oficinas 156 criancas
MJ Pop 10 oficinas 79 jovens
Olhares em Foco 03 oficinas 36 jovens
Terapia Comunitaria 38 rodas 494 intergeracional
Integrada
Luta pela Paz 160 oficinas 87 criancas, adolescentes

e jovens

Animador Comunitdrio

12 Enconftros

15 adultos

Claves

12 furmas

179 criancas
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o INDICE DE DESEMPENHO DE PROJETOS
SOCIAIS

O monitoramento dos projetos sociais em desenvolvimento no
Sorriso da Crianca, é feito através do indice de Desempenho de Projetos
Sociais — IDP, em parceria com o ChildFund Brasil. Em 2017, o indice

acumulado do ano foi de 0,97.

O Projeto Familias Cuidadoras tfem como objetivo, contribuir para
que a familia desenvolva suas competéncias, visando a garanfia das
condicdes dignas para o pleno desenvolvimento de criancas. Neste

projeto alcancamos o IDP de 0,96.

O Projeto Habilidades para a Vida tem como objetivo, a
promocdo da Educacdo e da Cultura de Paz com a participacdo ativa
de criancas, adolescentes, familias, escola e comunidades para o

exercicio da cidadania. Em 2017, teve o IDP de 0,97.

O Projeto Identidade e Participacdo Cidada tem como objetivo,
fortalecer a identidade pessoal e comunitdria dos jovens, melhorando
sua autoestima, os vinculos familiares, comunitdrios e sociais. Teve o IDP
em 2017, de 0,95.

o APADRINHAMENTO DE CRIANCAS

Das 1046 criancas inscritas no sistema de apadrinhamento do
Projeto Comunitdrio Sorriso da Criangca, em 2017, 943 foram
apadrinhadas. Sendo, 815 no apadrinhamento internacional e 128 no

apadrinhamento brasileiro.
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« PROTECAO INFANTIL

Em 2017, concluimos a elaboracdo da nossa Politica de Protecdo
Infantil, que enfrou em vigor no més de fevereiro/2017. Entdo, foi
constituido o Comité e, também, foi realizado um processo de formacdo
da equipe para o reconhecimento de situacdes dessa ordem, com as
devidas orientacdes. A partir dai, foram realizados diversos atendimentos
que demandaram encaminhamentos diversos (violéncia, negligéncia, e
outfros afins.). Outrossim, utilizamos a tecnologia social “Brincando nos
fortalecemos para Enfrentar Situacdes Dificeis” (Claves), na perspectiva
da prevencdo da violéncia sexual na infancia e na adolescéncia, por ter

um cardater transversal com a protecdo infantil.
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o RESULTADO DE FINANCAS

ENTRADAS | ChildFund brasi

Projetos Sociais

Presentes para
Criangas

Doacgoes
Isengoes Fiscais

SAIDAS

Projetos Sociais

Presentes para
Criangas

Doacgoes
Isengoes Fiscais

R$ 436.683,10
R$ 153.926,85

R$ 550,35
R$ 56.105,67
R$ 18.672,68
R$ 665.938,65
R$ 480.855,10
R$ 120.674,20

R$ 56.105,67

R$ 657.634,97

R$ 105.101,41

R$ 105.101,41

R$ 28.625,07

R$ 28.625,07

R$
R$

R$

R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$

436.683,10
153.926,85

105.651,76
56.105,67
18.672,68

771.040,06

557.331,84
120.674,20

28.625,07
56.105,67

762.736,78
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e VISAO DE FUTURO

Na nossa Visdo, estabelecemos que o nosso propdsito é
aperfeicoar a nossa acdo, mobilizando pessoas e outras organizacoes
para que a fransformacdo social sustentdvel possa acontecer em todos
os niveis, anunciando-se na efetivacdo da garantia de direitos das
criancas, adolescentes e jovens, superando todas as formas de
exploracdo, de abuso, de negligéncia e de violéncia. Esperamos que
novos tempos sejam inaugurados, fruto da partficipacdo e do
protagonismo dos adolescentes, jovens e suas comunidades, para que

possam exercer com plenitude, sua cidadania.

o DEPOIMENTOS

Agata Beatriz Gomes dos Santos Balbino - 9 anos

“Acho o Projeto legal porque a professora passa pintura pra
gente fazer. AQui no Projeto, a gente se movimenta muito e ndo deixa as
criancas ficar com fome, sempre tem lanche. Gosto de informdatica
porque me ajuda na tarefa da escola. A tia me ajuda a fazer pesquisa
no computador. Gosto também de ir para a biblioteca, a leitura me

ajuda a entender as histérias de aventura.”
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Sédmia Ellen Amaro dos Santos - Jovem

“Participo das atividades do Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca
desde a minha infGncia. Nesse tempo, foi possivel perceber a
importédncia social da insfituicdo na minha vida e na de outras
pessoas da comunidade, pois hd uma diversidade de atividades que
trazem beneficios para todos os publicos. J& participei da aula de artes,
Karaté, Muay thai, coral e das atividades da biblioteca, lugar em que me
encontrei, pois descobri na literatura uma ferramenta  de
autoconhecimento e transformacdo social. O Projeto Sorriso da Crianca
foi um divisor de dguas na minha vida, pois tive acesso a vAarios espacos
de discussdo e a um mundo de conhecimento que possibilitou inclusive,
meu ingresso na universidade. Atualmente, sou infegrante do Comité
Nacional da REJUDES que é composta por mais de 8.000 jovens de todas
as OSP's atendidas pelo ChildFund e vejo que a maior mudanca que a
OSP promoveu, foi 0 meu desejo de continuar confribuindo com a minha

comunidade.”
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Fernanda Braga - Nutricionista/Educadora Social
“O Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca € um grande transformador de
vidas de muitas familias que participam das atividades que ele
proporciona. Trata-se de atividades que sendo meios, tf€m como fins, o
desenvolvimento e o protagonismo humanos. Diante de um mundo tdo
egoista e perverso, € necessdrio que o amor e a empatia sejam
ferramentas de trabalho; o Sorriso da Crianca sabe disso e dessa forma,

tem feito toda a diferencal Poder fazer parte dessa Instituicdo, enche-me

de orgulho!”’

Alilian Gradela - Gestora

“O Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianca entrou em minha vida
no ano de 2005. J& vinha da drea social, mas ndo frabalhava com
comunidade. Fazer parte da familia Sorriso, possibilitou-me aprendizagens
de vida. O convivio com a comunidade me fez perceber sua realidade e
necessidades que eu desconhecia, enquanto cidadd. A escuta e o olhar
diferenciados foram fundamentais para eu entender as fragilidades a

que as criancas, adolescentes e jovens estdo expostos, e de que forma

26



conftribuir para diminuir essa vulnerabilidade. O Cuidado que o Sorriso da
Crianca tem com cada crianca que aqui chega, para mim é o
diferencial, pois eles se sentem em casa, mas uma casa sem Sseus
conflitos familiares, entdo se torna um lugar de aconchego e
experimentacdo. Trabalhar com os jovens entdo, € um desafio
constante. SGo vdarias juventudes, muitas necessidades e possibilidades. A
chegada da REJUDES propiciou um novo espaco para formagcdo de
lideranca juvenil e a partir deles atrair outros jovens, mostrando outras
possibilidades. Vejo o Sorriso da Crianca como um celeiro de
potencialidades para o desenvolvimento dos sujeitos que estdo nas
nossas comunidades e fazer parte desta equipe € um privilégio para

mim.

e SUMARIO

(G4-1) Apresente uma declaracdo do principal fomador de decisdo da
organizacdo (p. ex.. diretor-presidente, presidente do conselho de
administracdo ou cargo equivalente) sobre a relevncia da
sustentabilidade para a organizacdo e sua estratégia de
sustentabilidade.

(G4-2) - Apresente uma descricdo dos principais impactos, riscos e
oportunidades.

(G4-3) - Relate o nome da organizacdo.

(G4-4) — Relate as principais marcas, produtos e servicos.
(G4-5) - Relate a localizacdo da sede da organizacdo.

(G4-6) - Relate o nUmero de paises nos quais a organizagdo opera e
nome dos paises Nos quais as suas principais operacoes estdo localizadas
ou que sdo especialmente relevantes para os topicos de sustentabilidade

abordados no relatorio.

(G4-7) - Relate a natureza da propriedade e forma juridica da

organizacdo.
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(G4-8) - Relate os mercados em que a organizagcdo atua (com
discriminacdo geogrdfica, setores abrangidos e fipos de clientes e

beneficidrios).

(G4-9) - Relate o porte da organizacdo, incluindo:

NUmero total de empregados;

NUmero total de operacoes;

Vendas liquidas (para organizacdes do setor privado) ou receita liquida
(para organizacdoes do setor publico);

Capitalizacdo total discriminada em termos de divida e patriménio
liguido (para organizacdes do setor privado);

Quantidade de produtos ou servicos prestados.

(G4-14) - Relate se e como a organizacdo adota a abordagem ou

principio da precaucdo.

(G4-15)Liste as cartas, principios ou outras iniciativas desenvolvidas
externamente de cardter econémico, ambiental e social que a

organizacdo subscreve ou endossa.

(G4-16) - Liste a participacdo em associacoes (p. ex.: associacoes
setoriais) e organizacdes nacionais ou infernacionais de defesa em que a
organizacdo: Tem assento no conselho de governanca Participa de
projetos ou comissdes; Contribui com recursos financeiros além da taxa
bdsica como organizacdo associada; Considera estratégica a sua
participacdo Isso se refere principalmente d participacdo como
associada do ponto de vista da organizacdo; Isso se refere
principalmente a participacdo como associada do ponto de vista da

organizacado.

(G4-17) - Liste todas as entidades incluidas nas demonstracdes financeiras
consolidadas ou documentos equivalentes da organizacdo. Relate se
qualguer entidade incluida nas demonstracdoes financeiras consolidadas
ou documentos equivalentes da organizacdo ndo foi coberta pelo

relatorio.
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(G4-24) - Apresente uma lista de grupos de stakeholders engajados pela

organizacdo.

(G4-28) -Periodo coberto pelo relatério (p. ex.: ano fiscal ou civil) para as

informacodes apresentadas.
(G4-30) - Ciclo de emissdo de relatérios (anual, bienal, etc.).

(G4-31) - Informe o ponto de contato para perguntas sobre o relatério ou

seu conteudo.

(G4-32) - Relate a opcdo “de acordo” escolhida pela organizacdo.
Relate o Sumdario de Conteudo da GRI para a opcdo escolhida (veja as
tabelas abaixo). Apresente a referéncia ao Relatério de Verificacdo
Externa, caso o relatdrio tenha sido submetido a essa verificagcdo. Embora
a GRI recomende o uso de verificacdo externa, essa recomendacdo ndo
constitui um requisito para que o relatério esteja “de acordo” com as

Diretrizes.

(G4-34) - Relate a estrutura de governanca da organizacdo, incluindo os
comités do mais alto érgdo de governanca. ldentifique quaisquer
comités responsaveis pelo assessoramento do conselho na tomada de

decisdes que possuam impactos econdmicos, ambientais e sociais.

(G4-56) - Descreva os valores, principios, padrdoes e normas de

comportamento da organizacdo, como codigos de conduta e de ética.
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FICHA TECNICA

Projeto Comunitdrio Sorriso da Crianga

Presidente: Maria Neuma da Silva Soares
Redagao: Ana Marques;

Alilian Gradela

Projeto Grdfico: ChildFund Brasil

Expediente
CNPJ:11331808/0001-78
Inscrigdo Municipal:lsento

Inscricdo Estadual:lsento

Endereco Completo:

Rua Planalto, 167 — Bairro Presidente Kennedy
Fone:

(85) 3478-2640
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